
附件 1

一、填写说明

1.“名称”省级年报请填写“省份名称（省代码）”；

地市年报请填写“省份+地市（地市代码）”；学校年报请

填写“学校全称”。

2.数据指标内涵、数据值、统计时段与“全国中等职业

学校管理信息系统”一致。除特殊说明外，均按学年统计，

即 2021年 9月 1日至 2022年 8月 31日。

3.注意对照数据表标注的计量单位，仅填写数字，小数

点后保留两位。

4.若数据为零值，请填“0”；若该指标无数据，则填“—”。

二、“中等职业教育质量数据表”指标项及说明

“中等职业教育质量数据表”系综合衡量中等职业学校办

学质量的管理评价工具，共采集指标 40个，包括字段 53个。

（表 1）。

1

名称：

序号 指标 单位 2022年 备注

1 思政课程教师数 人 引用

2 德育工作人员数 人 引用

3 班主任数 人 引用

4 德育活动学生参与数 人 引用



序号 指标 单位 2022年 备注

其中：国家级 人 引用

省级 人 引用

地市级 人 引用

5 体育课专任教师数 人 引用

6 美育课专任教师数 人 引用

7

升学总人数 人 引用

其中：通过贯通培养升学人数 人 引用

通过五年一贯制培养升学人数 人 引用

通过职教高考升学人数 人 引用

升入职业本科人数 人 引用

升入普通本科人数 人 引用

升入专科人数 人 引用

8 全日制在校生数 人 引用

9 专业数量 个 引用

10 课程总量 门 引用

11 参加国家学生体质健康标准测试人数 人 学校填报

12 学生体质测评合格率 % 学校填报

13 全国职业院校技能大赛学生获奖人数 人 引用

14 全国职业技能大赛学生获奖人数 人 引用

15 职业技能等级证书（含职业资格证书）获取人数 人 引用

16 生均校园用地面积 平方米 引用

17 生均校舍建筑面积 平方米 引用

18 生均教学、实习仪器设备资产值 元 引用

19 年生均财政拨款 元 引用

20 纸质图书数 册 引用

21 电子图书资源数 册 引用

22 校园网主干最大带宽 Mbps 引用

23 教职员工额定编制数 人 引用

24 教职员工总数 人 引用

25
专任教师数 人 引用

其中：专业教师数 人 引用

26 生师比 ： 引用

27 双师型教师总数 人 引用

28 高级专业技术职务专任教师占比 % 引用



序号 指标 单位 2022年 备注

29 硕士研究生及以上学历专任教师占比 % 引用

30 兼职教师总数 人 引用

31 毕业生总数 人 引用

32 就业人数 人 引用

33 毕业生专业对口就业（升学）人数 人 学校填报

34

毕业生服务三次产业人数 人 学校填报

其中：服务第一产业人数 人 学校填报

服务第二产业人数 人 学校填报

服务第三产业人数 人 学校填报

35 合作企业接收教师企业实践人数 人 引用

36 合作企业接收学生实习比例 % 引用

37 企业对学校捐赠设备总值 万元 引用

38 接收国际学生人数 人 引用

39 开展分段培养中外合作专业数 个 引用

40 开发并被国 （境）外采用的课程数 门 引用

1. 思政课程教师数：指专门从事《中国特色社会主义》

《心理健康与职业生涯》《哲学与人生》《职业道德与法治》

等思想政治课程教学工作的校内专任教师数。

2. 德育工作人员数：指在学生管理部门和专业（系）部

从事德育管理的人员数。

3. 班主任数：指在学校现有班级中担任班主任的人数，

包括专职和兼职。

4. 德育活动学生参与数：指学校有组织开展德育活动，

统计参与活动的学生总数，并分别统计参与国家级、省级、

地市级德育活动的学生数。

5. 体育课专任教师数：指具有教师资格，专门从事体育

课教学工作的人员数，可包括正式签约聘用的非在编的全职



教师，任教学科一般为“体育与健康”。

6. 美育课专任教师数：指具有教师资格，专门从事音乐、

美术和戏剧、戏曲、舞蹈、影视等艺术类美育课教学工作的

人员数，可包括正式签约聘用的非在编的全职教师。任教学

科一般为艺术、音乐、美术等。

7. 升学总人数：指直接升入各类国内外高等学校的毕业

生总数。其中，通过贯通培养升学人数指采用中高本贯通培

养方式，通过转段考试进入高等教育阶段学习的毕业生数；

通过五年一贯制培养升学人数指通过高职院校招生的五年

一贯制培养方式，进入高等职业教育阶段学习的学生人数；

通过职教高考升学人数指通过“文化素质+职业技能”考试

模式，参加对口考试招生、春季高考、单独考试招生及通过

技能拔尖人才免试招生等“职教高考”形式，进入高等职业

教育阶段学习的毕业生人数。升入职业本科人数指通过各种

升学渠道升入全日制职业本科院校的毕业生人数；升入普通

本科人数指通过普通高考升学渠道升入全日制普通本科院

校和通过出国就读本科学校的毕业生人数。升入专科人数指

通过各种升学渠道进入高等教育专科层次的毕业生人数，包

括升入高等职业院校专科层次和普通高等院校专科层次。

8. 全日制在校生数：指注册全日制中职学籍，按照国家

相关规定在校学习的学生人数。

9. 专业数量：指学校每学年开设的所有专业总数，没有



在校生的专业不予统计。

10.课程数量：指学校每学年开设的所有课程总数。

11.参加国家学生体质健康标准测试人数：指每年学校组

织参加国家学生体质健康标准测试的在校生人数。

12.学生体质测评合格率：指每学年参加国家学生体质健

康标准测试成绩为优秀、良好和及格的人数/参加国家学生体

质健康标准测试人数×100%。

13.全国职业院校技能大赛学生获奖人数：指在全国职业

院校技能大赛中获得一等奖、二等奖、三等奖的学生人数。

“全国职业院校技能大赛”颁奖单位为教育部牵头的“全国

职业院校技能大赛”组委会。

14.全国职业技能大赛学生获奖人数：指在全国职业技能

大赛中获得金奖、银奖、铜奖、优胜奖的学生人数。“全国

职业技能大赛”的颁奖单位为人社部牵头的“全国职业技能

大赛”组委会。

15.职业技能等级证书（含职业资格证书）获取人数：指

获得职业技能等级证书（含职业资格证书）的学生数。

16.生均校园用地面积：指校园用地面积/全日制在校生

人数。其中，校园用地面积指学校产权面积和非产权独立使

用面积。包括学校体育场、绿化用地，不包括农场、林场的

用地面积。

17.生均校舍建筑面积：指校舍建筑面积/全日制在校生



人数。其中，校舍建筑面积指学校拥有产权不动产证的校舍

建筑面积和无产权但独立使用的校舍面积，只计算投入使用

的，建设中未交付的不计算在内。

18.生均教学、实习仪器设备资产值：指学校教学、实习

仪器设备资产总值/全日制在校生数。教学、实习仪器设备资

产总值指学校固定资产中用于教学、实验、实习、科研等仪

器设备的资产总值。

19.年生均财政拨款：指学校 2021年自然年度通过各种

财政渠道获得的收入/全日制在校生人数。财政拨款包括财政

预算内、预算外、专项、经常性补贴等。

20.纸质图书数：指学校图书馆及资料室购置的正式出版

书籍数量。

21.电子图书资源总数：指学校可使用的数据库中所包含

的全文电子图书，以及按单册挑选订购的电子图书数量。其

中，电子图书 1种算 1册，不计算电子期刊，不同数据库包

含的同种书刊分别计算。

22.校园网主干最大带宽：指学校内部局域网络环境主干

带宽，通常分为 10Mbps、100Mbps、1000Mbps、10000Mbps。

23.教职员工额定编制数：指人事关系和档案均在学校并

纳入学校人事编制的额定总数，包括管理人员编制、专业技

术人员编制、工勤人员编制。

24.教职员工总数：指在学校全职工作，并由学校支付工



资的编制内人员、聘任制人员数和聘请校外人员，包括正式

签约聘用的非在编全职教师，不包括学校已退休教师。

25.专任教师数：指教职员工中具有教师资格并专门从事

教学工作的人员数。专业教师指专任教师中专门从事专业课

教学的人员。

26.生师比：指全日制在校生人数与专任教师数之比，比

值填写为 X：1。

27.双师型教师总数：指专业教师同时具备教师资格和行

业能力资格的专业教师数量。

28.高级专业技术职务专任教师占比：指具有副高及以上

专业技术职务专任教师人数/专任教师总数×100%。

29.硕士研究生及以上学历专任教师占比：指具有研究生

学历的专任教师人数/专任教师总数×100%。

30.兼职教师总数：指学校聘请，兼职担任特定专业课或

者实习指导课教学任务的专业技术人员、高技能人才人数。

31.毕业生总数：指当年学校具有学籍的学生完成教学计

划规定课程，考试合格，取得毕业证书的学生总数。

32.就业人数：指直接上岗就业（含创业、灵活就业、应

征入伍）的毕业生人数。

33.毕业生专业对口就业（升学）人数：指当年度毕业生

在符合本专业人才培养目标岗位就业和升入高等学校相近

专业的人数。统计截止时间为 2022年 12月 31日。



34.毕业生服务三次产业人数：指应届毕业生在第一、第

二、第三产业就业总人数。其中，服务第一产业人数为毕业

生在第一产业就业人数，以此类推。统计截止时间为 2022

年 12月 31日。

35.合作企业接收教师企业实践人数：指合作企业每学年

接收到企业进行实践的学校专任教师总人数。

36.合作企业接收学生实习比例：指合作企业接收实习学

生在总实习学生中的占比，学生实习包括认知实习、跟岗实

习、顶岗实习三种形式。指合作企业接收实习学生数/实习学

生总数×100%。

37.企业对学校捐赠设备总值：指企业为学校捐赠、捐助

和准捐赠的设备总资产值，按照企业采购原值计算，包括物

资和资金。其中，准捐赠指学校具有使用权，没有所有权。

38.接收国际学生人数：指学校各个专业接收培养的国

（境）外留学生总人数。

39.开展分段培养中外合作专业占比：指学校开展分段

培养的中外合作专业在学校开设专业中占比。指开展分段培

养中外合作专业数/学校所有专业总数×100%。

40.开发并被国 （境）外采用的课程数：指学校开发并

被国（境）外采用的课程总数。

三、“满意度调查表”指标及相关内涵说明

“满意度调查表”系通过对中等职业教育各利益相关者



的调查与反馈来反映中等职业学校育人成效的评价管理工

具，共采集指标 5个，包括字段 11个（表 2）。

2

名称：

序号 指标 单位 2022年 调查人次 调查方式

1

在校生满意度 %

其中：课堂育人满意度 %

课外育人满意度 %

思想政治课教学满

意度
%

公共基础课（不含

思想政治课）教学

满意度

%

专业课教学满意度 %

2

毕业生满意度 —— —— ——

其中：应届毕业生满意度 %

毕业三年内毕业生

满意度
%

3 教职工满意度 %

4 用人单位满意度 %

5 家长满意度 %

1. 在校生满意度：指在校一、二年级学生的满意度评价，

包括对学校教学管理、学生管理、后勤服务、课堂育人、课

外育人、思政课教学、文化基础课教学、专业技能课教学等

的满意度，学校可通过科学合理的方式对本校全日制在校生

进行充分调查获取，需简要说明样本数量及调查方式。

2. 毕业生满意度：指学校毕业生的满意度评价，包括应

届毕业生和已毕业三年内毕业生。学校可通过科学合理的方

式对本校毕业生进行充分调查获取，需简要说明样本数量及



调查方式。

3. 教职工满意度：指学校教职员工满意度评价。学校可

通过科学合理的方式对本校教职员工进行充分调查获取，需

简要说明样本数量及调查方式。

4. 用人单位满意度：指录用应届毕业生的单位或部门对

录用本校学生的满意度评价。学校可通过科学合理的方式对

用人单位进行充分调查获取，需简要说明样本数量及调查方

式。

5. 家长满意度：指学生家长的满意度评价。学校可通过

科学合理的方式对全日制在校生家长和毕业生家长进行充

分调查获取，需简要说明样本数量及调查方式。
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